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w11
““. s Stipuls contratto individuale di Javoro g tempe determinalo ¢ a
del registro fempo parziale con la Dottssa Anna Ritg Gagliano, giusta 1.8,
22 del 31/07/2019 & individuazione a seguito della selexione
esperita, ai senst dellart. 110 del TUEL, per Viscarico
lemporanco di Responsabile del Settore “Programmazione
finanziaria, entrate patrimoniali e Polizia Municipale”.
data Periodo set mesi dal 1° agosto 2019,

OS/08/201%

L anno duemiladiciannove , il giore _gingue  del mese dj LAgests il sottosoriite
Bott. Salvatere Chiara, in virty dells competenza derivategli datle funzioni dirigenziali attribuitegli
dal Sindaco con Ja .8, n. 26 del 290272017, al sensi dellart, 3 Lo comma 3 big, della legpe 8/6/1990, n
142, come recepita dalla LR, 1. 48/ 1991, assume la presente determinazione con tarrativa ed il
disposiiive di seguito esplicitati:

RICHIAMATI  seguenti atti; ,
la delibera n. 50 del 16/07/2019 con cuai la G.M. B spprovato Patto d'indisizze armministrativo in
ordine al procedimento da adottare pev Pindividuazione det candidato jdonen per i condferimanto
dell’incarico di Responsabile del Settore 17 “Programmazione finanziaria, entate patrimoniali ¢
Polizia Municipale” ad un saggelto esterno, da individuare mediante selezione pubblics i sensd
dell®art. 110, comma 1, del I3 Lgs 267100, tra sopgets di comprovata esperienza pluriennale e di
specitica professionaliia;
la D n 66 di pari data con cal fo serivente, in conformitd a quanto stabilito dalla suddetia
delibera, ha provveduto ad indire la selezione medinnte un avviso pubblico per In presentazions &
domande e curricula entro il termine & scadenza delle ore 13:00 del 24/07/201 N
IS, 00 19 el 24/07/2019 con ol & staty nominata la Commissione incaricats dells verifien dei
requisiti al fini detlammissione de canddati;
IS 0, 22 del 26/07/20109 con eyl if sindaco, sulla base det varbale della Commissione df verifica
del 26/07/2019 ¢ dei collogui effettunti con i candidati ammesst, ha individuato nells Dottesa A
Rita Gagliono, nata ad Agrigento 1 12/05/1980, residente & Siculians in via Pemini n, 7. CUF
GOGLNRTEOES2A089D, {l sopgelo esterno a cul viene conferito. con la presente, Pincarico ol
Hesponsabile del Settore 1) “Programmazionc  Dnanziaria,  enteate patrimomall ¢ Polizie
Municipale™, pes nr. 24 ore settimanali o per il periode di sel resi decorrents dalla sottoserizione del
contratio &t lavoro, eventualmente prorogabile per ugusle durata, per comprovaie esigenze
d'ufficio, previa apposito provvedimento sindacale, giusta quanto stabilito con la delibers di RS
i SOA2019 e come dportato nell’art, 2 dellavviso pubblico:
ATTESO che con fa citata 105, 0. 22 ¢ stato dato mandato alln serivente di stipulare i relative
contratio individuale di lavore, In conformit able condiziont stabilite con la delibera o (.M n.
/204 9;




lavoro, m:i mpc:tm k‘llc norme vagr: 'au in mnle ria f'h mppmm m L,wnm

DATO ATTO dellinsussistenza di ipotesi di conflitto di interessi, di incompatibilitd e i
astensione, previste dal codice di comportamento dei dipendenti pubblicl ¢ della normativa vigente, tra
to serivente e la Dott.ssa Anna Rita Gagliano;

DATO ATTO dellacquisizione della dichiarazione di Insussistenza di ipotesi di inconferibilita
@ di incompatibilita previste dal D.lgs n. 39/2013,

ST 1 wigenti contratt collertivi mnmmh di davoro del personale del Comparto Reglond o

Autonomie locali;

RITENUTO che Distruttoria preordinata all emanazione del presente atio consenta df attestare a
regolarttd ¢ In correttezza di quest’ultimo, ol sensi e per gl effettl di quanto dispone Uart. 147 bis del
£ lgs, 267/2000;

VIZTO lo statuto Comunale ed i vigente regolamento degli uifici e del servizd;

VST Dlgs 1652007 il 12 1gs, 267/2000:

DEEE R MINA

T PRENDERE ATTO della DS, n. 22 del 26/07/2019 con cui i Sindaco, a seguito della T!’E?G“L“'du."i.'é?i di
selezione esperita ai sensi deli’art. 110 del TUEL a segoite della delibera di GM. 0. 50 del
FO/TA2019, ha individuato la Dottssn Anne Witz Gaghiane, nata ad Agrigento il ,&./{J‘:’IC?K(}
vesidente a Siculiana in vie Pernini n. 7, CF, GOLNRTSOES2ZA089D,  quale Responsabile del
ettore 1 “Programmazione finanziaria, sntrate patrimoniali e Polizia Municipale”, con sontratio
individuale di favoro da stipulare per nr. 24 ore setiimanali ¢ per il perlodo di sei mesi decorrent
dalla data del 7 agosto 2019:

- PROCEDERRE, dit conseguenza, ali’assunzione ¢ alla stipula def contratto individuale di favoro a
tempo determinato e a tempo parziale, come da testo allepato aH;-‘s presente per farne purie integrante
o sostanziale, con il profiie di Istruttore Direttive Finanziario, Cat. 1, posizione giuridica D1, fatto
salvo comunqgue l'accertamento dei tequisiti di fegge per lmmmmmw all'impiego, per or, 2-=-E- ore
settimanali per il periodo di sel mesi decorrenti cﬂ:ﬂ 7 agosio 2019, eventualmente prorogabiie,
giusta quanto stabilito con Ta delibera dif GM, 5. 50/2019, per uguale durata per comprovate
esigenze d"ufficio, previa apposito p:m:wvecii.nr1e=;1*at<‘> sindacate cosi come rporiato nellart, 2
delt avviso pubblico:

3. DARE ATTO che alla sunnominata, oltre gl rattamenio cconomico di base previsio dal vigente
CCNL del comparto antonomic locali, rapportalo al numero delle ore setfimanali, compete anche la
retribwsione di posizions, come .s!.u.mi!m dal Bindaco, in € 12.800,00 su base anfua per tredic
mensifita e la refativa retribuzione di risubtato, plusta delibera di GM. no 31 del 21/05/2019 ad
eggetio “istituzione ¢ discipling delle Posizion) Organizzative, ai sensi del Repolamendo approvato
con la delibera di GML n, 2872019, Approvazione della pesatura delis PPOO. et Setior dell’ente ¢
det cornapondenti valon delle retribuzione di posizione”,

4. DARE ATTO che i rapporto & lavoro  si svelgerd con vineolo di subordinazione sel confront
dell’Ente, quale personale dipendente a tempo determinato e parziale a tutth gl effett det Comune
di Montatlegro;

S TRASMETTERE la presente al Servizio Finanziario per il sepuito di compelenza e por conoscenza

al Sindaco, al Presidenie def Consgighio comunale ¢ 4l "w;m mw}u;mum%u

g
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300 7819 “Siipula contratto mchwhmk di favoro a !unpo due' nalo e & mpo g »oon la Dotbssa Anaa
Rita Gagliane, giusta D5, n 22 del 3172019 di individuarions o seguito delfa selszione <.J>§..‘Jt3!'i'l(‘.$;!, ai senst dell"ar
P del TUEL, per Tincarico temporaneo di Responsabile del Settore {1 “Progeammarione finangiaria, enfrate
patrimoniali e Polizia Municipale”™. Periodo sel mesi dad 7 agosto 2079
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Visio di regolaritd contabile attestante la copertura fnanziaria delia presente determinazione, ai sensi
dellart. 151 del D.0ps 268772000, che pertanto diviens esecutiva,
Addi, 050872019

L RESPONSABRILE DEL SE

i Rita
i v

S

RVEZID FINANZIARIO
agdiang

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

UFFICIO di SEGRETERIA

i sotwseritto segretario comunale, visti gli st ¢ ufficio o su conforme attestazione deliaddetio alia

pubblicazione dephi sull'albo on line,
attesta

che il presenie provvedimento, in rispetto delart. 6 della legge regionale 26/06/2015, n. 1], &
pubblicato per quindict giorni consecutivi dalla data odierna all' Albo Pretorio oaline, istitujto ai sensi ¢
per gli etfetti di cul allarticolo 32 della Jegpe 18 giugno 2009, 1. 69 sl sito istituzionale del Comune,
Lo stesso, ai senst dell'arl, 18 della L.R. 22/2008, come sostituiio dall'art. 6 della [ 12 12015, viene
pubblicato per estratto ai {ini della pubblicitd/motizia nel'apposita sczione del sito web istituzionale
dell'ente,

Drdla residenza municipate, i

L Addetto al servizio albo on line

H Segredario Comunale

Ci2 71719 “Stipula contratto individuale di lavore a tempe determinat
Rita Clagliane, giosta 138, 00 22 del 33/0772019 o individuazione a segeito della seleziong esperita, ai sensi dell'art.
WG del TUEL, per Pincarico temporanee di Responsabile del Settore 8 “Programmarions finanziari. enteaie
patrimoniail e Polizia Municipale”, Periedo sel mesi dat 7 agosto 2044
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