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COMUNE DI MONTALLEGRO

(Libero Consorzio Comunale dj Agrigento)

SETTORE I
RELAZIONI CON IL CITTADINO, SERVIZI INTERNI, SERVIZIO SOCIO -
ASSISTENZIALL, SCOLASTICI, BIBLIOTECA, SPORT E TURISMO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n_J|

del registro
data S1.12.202),

QUANTIFICAZIONE FONDO STRAORDINARIO DIPENDENTI NON
DIRIGENTI ANNO 2022 E IMPEGNO DI SPESA.

Il sottoscritto dr. Rosario La Rovere, nella qualita di Responsabile della P.O. del | Settore, come
nominato e legittimato ai sens;j dell’art.1, c0.557, L.311/2004 e in ragione dell’incarico conferito con
provvedimento del Sindaco n.11 del 13.07.2022, ai sensi dell’art.13 e seguenti del CCNL 21.05.2018,
assume la presente determinazione con la narrativa ed il dispositivo di seguito indicate.

Premesso che:
- in data 21.05.2018 & stato sottoscritto il CCNL Comparto Funzioni Localj 2016-2018;

- il co.1, art.67, CCNL 21.05.2018 prevede che “A decorrere dall ‘anno 2018, il “Fondo risorse
decentrate”, ¢ costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili ... relative
all’anno 2017, come certificate dal collegio dei Revisori

-il co.2, art.67, CCNL 21.05.2018 disciplina gli incrementi stabili del Fondo delle Risorse Decentrate;

-icommi3, 4, 5¢ 6, art.67, CCNL 21.05.2018 disciplinano gli incrementi annuali delle risorse variabilj
del Fondo delle Risorse Decentrate;

- il c0.7, art.67, CCNL 21.05.20] 8 dispone che “La quantificazione del Fondo delle risorse decentrate e
di quelle destinate agli incarichi di posizione organizzativa, di cui all’art. 15, comma J, deve comunque
avvenire, complessivamente, nel rispetto dell 'art. 23, comma 2 del D.Lgs. n.75/2017” secondo cuj “.. a
decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammoniare complessivo delle risorse destinate annualmente al
lrattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni

pubbliche ... non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016

Considerato che, per assicurare il regolare funzionamento degli uffici, si rende necessario autorizzare per il
corrente anno, il personale dipendente ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario;

Preso atto che, ai sensi dell’art.14 del CCNL 1.4.1999:
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utilizzare, dall'anno 1999, risorse finanziarie in nisura non superiore a quelle destinate, nell’anno 1998;

° Le risorse di cui al comma 1 possono essere incrementate con le disponibilita derivanti da specifiche
disposizioni di legge connesse alla tutela di particolari attivitd, ed in particolare di quelle elettorali,

nonché alla necessita di fronteggiare eventi eccezionali;
A decorrere dal 31.12.1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per
prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3 %;

Verificato che con deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 22.01.1998 ¢& stato costituito il Fondo
miglioramento dei servizi dell’anno 1998;

Verificato che con deliberazione di Giunta Comunale n. 117 del 11.06.1998, avente ad oggetto “presa d’atto
del verbale della contrattazione decentrata Fes 1998, ¢ stato determinato lo straordinario 1998 per una spesa
complessiva pari a lire 26.549.303 (pari ad € 13.711,57) oltre oneri e contributi a carico dell’Ente;

Constatato che nella successiva Deliberazione di Giunta Comunale n.220 del 12.10.1998, avente ad oggetto
“Impegno di spesa per lavoro straordinario di cui al fondo di miglioramento dei servizi Anno 1998" ¢ stata
impegnata la spesa per lavoro straordinario di cui al fondo miglioramento dei servizi dell’anno 1998 per una
spesa complessiva pari a lire 26.549.303 (pari ad € 13.711,57) oltre oneri e contributi a carico dell’Ente;

Preso atto che, da una ricognizione degli atti in archivio, oltre a quelli sopra esposte, dopo il 1998 non
risultano ulteriori determinazioni in merito alla quantificazione dello straordinario ai sensi dell’art.14 del

CCNL 1.4.1999;

Considerato che, per un adeguato funzionamento degli uffici dell’ Amministrazione, al fine di fronteggiare
eventuali necessita straordinarie, occorre determinare la quantificazione dello straordinario a favore dei

dipendenti,

Calcolata, ai sensi dell’art.14 co.4, CCNL 1.4.1999, la somma destinata allo straordinario, cosi come di

seguito:

e €13.711,57 spesa 1998 — riduzione del 3% (€ 411,35) = € 13.300,22 (oltre oneri e contributi a carico
dell’Ente);

Preso atto che, per il fondo straordinario & prevista una gestione separata con prestazioni liquidabili anche
prima della sottoscrizione del CCI definitivo, ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L. 1.4.1999 ¢ del parere Aran
espresso con nota 16464/2018 del 19.10.18 pervenuta al Comune di Sciacca, con prot.Gen. 29612 del

22.10.2018;

Considerato che, la quantificazione del fondo per le risorse decentrate, e quindi anche il fondo straordinario,
costituendo un atto unilaterale dell’ Amministrazione, non ¢ tra le materie oggetto di confronto/contrattazione
cosi come si evince dagli artt.3 e seguenti del CCNL 21.05.2018;

Considerato pertanto necessario prendere atto della quantificazione e contestualmente impegnare la spesa per
lo straordinario di € 13.300,22 oltre oneri riflessi ed IRAP a carico dell’Ente, per un totale complessivo di €
17.729,20, prevista negli appositi stanziamenti del bilancio pluriennale 2021-2023 con imputazione ai

rispettivi capitoli di spesa;
Rilevata la necessita di provvedere a quanto in premessa evidenziato;
Stante, I’urgenza di procedere con I’impegno di spesa;

Viste:
e la Deliberazione n 21 del 29.12.2022 del Consiglio Comunale con oggetto “Approvazione
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022/2024 (art. 170 comma 1 D.Lgs. 267/2000)”;
ela Deliberazione n 22 del 29.12.2022 del Consiglio Comunale con oggetto “Approvazione
bilancio di previsione per gli esercizi 2022/2024 (art. 151 D.Lgs. 267/2000 e art. 10 D.Lgs.
118/2011);

e la Deliberazione n.19 del 29.12.2022 del Consiglio Comunale con oggetto “Approvazione
Consuntivo esercizio finanziario 2021”;



> il D.Lgs. 33/2013;

> laLegge n. 190/2012;

> D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito, con modificazioni, dalla L. 135/2012;

> Dart.1, co0.632, L.190/2014 e del decreto di attuazione emesso dal MEF in data 23/01/2015;

> la Deliberazione di G.M. n.5 del 21/01/2020 ad oggetto: Piano triennale delle azioni positive 2020-
2022;

> la Deliberazione di G.M. n.8 del 30/01/2020 ad oggetto: Approvazione Piano Triennale di prevenzione

della corruzione (P.T.C.P.) per il triennio 2018-2020:;
> Tlart. 2, comma 3, e P’art. 17, comma 1, del D.P.R. n. 62/2013, “Regolamento recante il codice di

comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché
il “Regolamento recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Montallegro”
approvato con la Delibera di G.M. n. 2 del 09/01/2014;

Visti:

> il T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i;

> il D. L. 10 ottobre 2012, n.174 convertito con modificazioni della L.213/2012;
> I'OR.EELL:

> il vigente statuto comunale;

> il vigente regolamento di contabilita;

Per tutto quanto in narrativa evidenziato,

DETERMINA

1. di prendere atto della quantificazione, per quanto evidenziato in premessa, delle somme del Fondo
Straordinario 2022 da destinare al salario accessorio del personale non Dirigente del Comune di
Montallegro, per una somma pari ad € 13.300,22 oltre oneri riflessi ed IRAP a carico dell’Ente, per un
totale complessivo di € 17.729.20;

2. di impegnare la somma € 13.300,22 (oltre oneri riflessi ed IRAP a carico dell’Ente) per un totale
complessivo di € 17.729.20;

3. di dare atto che la spesa complessiva trova copertura finanziaria sul bilancio di previsione
2022/2024 - competenza 2022, nei rispettivi capitoli di competenza;

4. di dare atto che il compenso straordinario sara liquidato per le effettive prestazioni eseguite e
rilevate dalla timbratura effettuata secondo 1’apposito sistema di rilevazione automatizzata delle

presenze;

5. di trasmettere al Responsabile del servizio finanziario la presente determinazione per la prescritta
attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria ai sensi dell’art.183, co.9,
D.Lgs.267/2000, dando atto che la stessa diverra esecutiva con I’apposizione della predetta

attestazione;
6. di dare atto, altresi, che la presente determinazione:

* viene trasmessa al Responsabile dei Servizi Finanziari, ai sensi e per gli effetti dell’art. 151,
co.4, del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18

agosto 2000, n. 267;

e all’Albo Pretorio on-line per gli obblighi di pubblicita legale e per la pubblicazione sul sito
internet istituzionale da eseguirsi, a pena di nullita, entro 7 giorni ai sensi dell’art.18 c.1, L.R.
22/2008, come sostituito dall’art.6 della L.R. 11/2015 e modificato dagli artt.12 e 13 della
L.R. 13/2022, e per la pubblicazione su amministrazione trasparente sezione provvedimenti ai

sensi dell’art.23 della Legge 33/2013 e s.m.i..
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dell’art.147-bis, co.1, D.Lgs.267/2000.

ARI GENERALI

Il Responsabile

) dr. Rosario LA ROVERE

Ai sensi del co.4, art.3, L.241/90 avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso:

e Giurisdizionale al TAR ai sensi dell’art.2 lett.b) e art.21 della L.n.1034/1971 entro il
termine di giorni sessanta dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da
quello in cui I’interessato ne abbia ricevuto la notifica o ne abbia comunque avuta piena
conoscenza;

e Straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di
cui sopra (art.23 Statuto Regionale).



COMUNE DI MONTALLEGRO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
Settore II- UFFICIO RAGIONERIA E POLIZIA MUNICIPALE

OGGETTO: QUANTIFICAZIONE FONDO STRAORDINARIO DIPENDENTI NON
DIRIGENTI ANNO 2022 E IMPEGNO DI SPESA.

In orine alla regolarita contabile della proposta che prevede, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.53 della
Legge 142/90 e dell'art.1, comma 1, lett. (i) della L.R.48/91 come integrato dall'art.12 della L.R. 30/2000,
nonché in ordine alla regolarita ed alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis,

comma 1, nonché dell'art. 183, comma 8 del D.Lgs. 267/2000 si esprime:
X Parere Favorevole

1] Parere Contrario

adai 2] “«[‘Z&“

Il Responsabile della P.O. Finanziaria

Dot{. Antonio Salvatore Piro




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ]

Affissa all’albo pretorio il

Il Messo Comunale

I Segretario Comunale

Defissa dall’Albo pretorio online il

Il Messo Comunale

Il Segretatio Comunale

Si certifica, su conforme dichiara- zione del Messo
Comunale, che la presente deliberazione ¢ stata affissa
al’Albo  pretorio  dal al
per 15 giorni consecutivi e contro
di essa non ¢ pervenuto opposizione e/o reclamo
alcuno.

Montallegro, li

Il Messo Comunale Il Segretario Comunale

Copia conforme all'originale ad uso Amministrativo.
Montallegro, li

IL SEGRETARIO COMUNALE




